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                                                     Mường Lay, ngày 09 tháng 3 năm 2026

TỜ TRÌNH

Về việc đề nghị ban hành Nghị quyết quyết định giao biên chế cán bộ, công

chức trong các cơ quan của HĐND, UBND phường Mường Lay năm 2026

Kính gửi: Hội đồng nhân dân phường Mường Lay.

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương số 72/2025/QH15;
Căn cứ Nghị định số 62/2020/NĐ-CP ngày 01/6/2020 của Chính phủ về

vị trí việc làm và biên chế công chức; Nghị định số 361/2025/NĐ-CP ngày
31/12/2025 của Chính phủ Quy định về vị trí việc làm công chức;

Căn cứ Nghị định số 150/2025/NĐ-CP ngày 12/6/2025 của Chính phủ

quy định tổ chức các cơ quan chuyên môn thuộc Ủy ban nhân dân tỉnh, thành
phố trực thuộc trung ương và Ủy ban nhân dân xã, phường, đặc khu thuộc tỉnh,

thành phố trực thuộc trung ương; Nghị định số 370/2025/NĐ-CP ngày
31/12/2025 của Chính phủ sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị định số

150/2025/NĐ-CP ngày 12/6/2025 của Chính phủ quy định tổ chức các cơ quan

chuyên môn thuộc Ủy ban nhân dân tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương và Ủy

ban nhân dân xã, phường, đặc khu thuộc tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương;

Căn cứ Quyết định số 45/2022/QĐ-UBND ngày 17/11/2022 của UBND

tỉnh Điện Biên ban hành quy định về phân cấp quản lý tổ chức bộ máy biên chế

cán bộ, công chức, viên chức, người quản lý doanh nghiệp thuộc tỉnh Điện Biên;

Căn cứ Quyết định số 346/QĐ-UBND ngày 26/02/2026 của UBND tỉnh

Điện Biên về việc giao biên chế cán bộ, công chức trong các cơ quan của chính

quyền cấp tỉnh và tổng biên chế cán bộ, công chức của chính quyền địa phương

cấp xã năm 2026;
Thực hiện Thông báo số 143-TB/ĐU ngày 09/3/2026 của Ban Thường 

vụ Đảng ủy phường Mường Lay về việc cho chủ trương về giao biên chế cán 
bộ, công chức trong các cơ quan của HĐND, UBND phường Mường Lay và 
giao số lượng người làm việc hưởng lương từ ngân sách Nhà nước trong các 
đơn vị sự nghiệp công lập thuộc UBND phường Mường Lay năm 2026.

UBND phường Mường Lay trình HĐND phường xem xét ban hành Nghị

quyết quyết định giao biên chế cán bộ, công chức trong các cơ quan của HĐND,

UBND phường Mường Lay năm 2026, cụ thể như sau:

I. THỰC TRẠNG BIÊN CHẾ CÁN BỘ, CÔNG CHỨC ĐƯỢC UBND TỈNH

GIAO CHO UBND PHƯỜNG MƯỜNG LAY NĂM 2026

Tổng số biên chế cán bộ, công chức được UBND tỉnh giao cho UBND

phường Mường Lay năm 2026: 47 biên chế.
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Tổng số biên chế cán bộ, công chức thuộc UBND phường hiện có: 46 

biên chế. Trong đó: 

1. Văn phòng Hội đồng nhân dân và Ủy ban nhân dân: Hiện có 16 

biên chế. Trong đó: bao gồm 05 biên chế của Hội đồng nhân dân phường (01 

Phó Chủ tịch HĐND phường; Ban Kinh tế - Ngân sách HĐND phường 02: 01 

Phó Trưởng ban và 01 công chức; Ban Văn hóa - Xã hội HĐND phường 02: 01 

Phó Trưởng ban và 01 công chức); 03 biên chế lãnh đạo UBND phường (01 Chủ 

tịch UBND, 02 Phó Chủ tịch UBND); 01 Chánh Văn phòng, 02 Phó Chánh Văn 

phòng và 05 công chức. Còn 01 biên chế BCH quân sự phường sau khi đã 

chuyển công chức thành sỹ quan, quân nhân chuyên nghiệp chưa sử dụng. 

2. Phòng Kinh tế, Hạ tầng và Đô thị: Hiện có 12 biên chế (gồm: 01 

Trưởng phòng, 02 Phó Trưởng phòng, 09 công chức).  

3. Phòng Văn hóa - Xã hội: Hiện có 10 biên chế (gồm: 01 Trưởng 

phòng, 01 Phó Trưởng phòng, 08 công chức). 

4. Trung tâm Phục vụ hành chính công: Hiện có 08 biên chế (gồm: 01 

Giám đốc, 01 Phó Giám đốc, 06 công chức). 

II. ĐỀ NGHỊ HỘI ĐỒNG NHÂN PHƯỜNG QUYẾT ĐỊNH GIAO BIÊN 

CHẾ CÁN BỘ, CÔNG CHỨC TRONG CÁC CƠ QUAN CỦA HĐND, UBND 

PHƯỜNG MƯỜNG LAY NĂM 2026 

Căn cứ Điểm B Khoản 2 Điều 21 của Luật Tổ chức chính quyền địa 

phương ngày 16/6/2025, có quy định về nhiệm vụ, quyền hạn của Hội đồng 

nhân dân cấp xã như sau: “Căn cứ chỉ tiêu được chính quyền địa phương cấp 

tỉnh giao, quyết định cụ thể biên chế cán bộ, công chức trong các cơ quan của 

chính quyền địa phương cấp mình, số lượng người làm việc hưởng lương từ 

ngân sách nhà nước trong các đơn vị sự nghiệp công lập thuộc phạm vi quản lý 

trên địa bàn”. 

Thực hiện quy định trên và trên cơ sở biên chế cán bộ, công chức được 

giao năm 2026 theo Quyết định số 346/QĐ-UBND ngày 26/02/2026 của UBND 

tỉnh Điện Biên; UBND phường trình HĐND phường xem xét, quyết định giao 

47 biên chế cán bộ, công chức cho các cơ quan của HĐND, UBND phường 

Mường Lay năm 2026 như sau: 

1. Văn phòng Hội đồng nhân dân và Ủy ban nhân dân: 17 biên chế. 

Trong đó: bao gồm 05 biên chế của Hội đồng nhân dân phường (01 Phó Chủ 

tịch HĐND phường; Ban Kinh tế - Ngân sách HĐND phường 02: 01 Phó 

Trưởng ban và 01 công chức; Ban Văn hóa - Xã hội HĐND phường 02: 01 Phó 

Trưởng ban và 01 công chức); 03 biên chế lãnh đạo UBND phường (01 Chủ tịch 

UBND, 02 Phó Chủ tịch UBND); 01 Chánh Văn phòng, 02 Phó Chánh Văn 

phòng và 06 công chức.  

2. Phòng Kinh tế, Hạ tầng và Đô thị: 12 biên chế (gồm: 01 Trưởng 

phòng, 03 Phó Trưởng phòng, 08 công chức).  

3. Phòng Văn hóa - Xã hội: 10 biên chế (gồm: 01 Trưởng phòng, 02 Phó 

Trưởng phòng, 07 công chức). 
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4. Trung tâm Phục vụ hành chính công: 08 biên chế (gồm: 01 Giám 

đốc, 01 Phó Giám đốc, 06 công chức). 

Trên đây là Tờ trình về việc đề nghị HĐND phường ban hành nghị quyết 

quyết định giao biên chế cán bộ, công chức trong các cơ quan của HĐND, UBND 

phường Mường Lay năm 2026 (có dự thảo Nghị quyết của HĐND phường kèm 

theo). UBND phường kính trình HĐND phường xem xét, quyết định./.  
 

Nơi nhận:     
- Như trên; 

- TT. Đảng ủy phường; 

- TT. HĐND phường; 

- Lãnh đạo UBND phường;       

- Ban Văn hóa - Xã hội HĐND phường; 

- Đại biểu HĐND phường;     

- Lưu: VT, VHXH.   

 TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

CHỦ TỊCH 

 

 
 
 

 

Nguyễn Đạt Long 
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